
大家族主義を軸にチーム力でお客様の期待に応えます

国籍や性別を問わず活躍
できる環境を目指して

当社の強みはお客様のＩＴ環境をまるごとサポート出来ると
いうことです！ 自社パッケージソフト開発、受託システム開
発、ハード販売、ネットワーク構築、ホームページ制作、給
与会計ソフトの導入支援など、窓口１本で企業のお客様のＩ
Ｔ業務をトータルサポートできる体制を有しています。また
「幅広い業種・業態のエンドユーザに対応できる技術力」も当
社の特長です。多業種のお客様との出会いから積み上げて
きたノウハウと信頼が私達の大きな武器となっています！
様々な製品開発にもチャレンジしています。お客様の「こん
なソフトあったら便利！」という一言から始まるプロジェクトが
沢山ありお客様目線のものづくりを実践しています。

茨城県ひたちなか市の本社社屋です。

頼れる優しい先輩たちがたくさんいます。

初歩的トラブルから業務システム構築まで優れた技術力で対応し、着実な成長路線を辿る。
ソフトウェアの受託開発に実績を残している他、自社パッケージソフトの開発やカスタマイズによりエンドユーザーの要望に幅広く対応し、技術力やサポート力に定評がある。
「人間力」を大切にした社内教育により人材を育成し、フィリピン現地法人も設置してグローバル展開を図り、着実な成長路線を辿りながら経営体制を強化している。

TSR企業コード：28-036144-0

◆ 外国人技術者の積極雇用や国際交流インターンシップ
参加、全社海外研修など、異文化を共有し自由な発想
のもとに仕事が出来る環境作りを行っています。

◆ 学歴・性別・国籍・実務年数は関係ありません。女性の役
員・管理職登用や入社２年目でサブリーダ、20代後半
で開発チーフなど若手リーダーが多数活躍しています。
◆仕事と育児・介護の両立支援
　 子連れ出勤や一時帰宅制度、男女問わず希望者には短
時間勤務切り替え、シフト希望に応じています。

◆充実の研修制度
　 過去平均４カ月間の新人研修（技術､ 社会人基礎）や年
間を通して受けたい時に受けたい分野を選択受講でき
るSMBC外部研修制度、社内勉強会があります。

CHECK

募集対象

新卒・中途

TSReye

プロフィール
本 社 〒312-0011

茨城県ひたちなか市中根８７９－２  
設 　 　 立 1991年3月
資 本 金 1,000万円
代 表 者 佐川　正夫
従 業 員 数 36名（男性29名、女性7名）
平 均 年 齢 33.2歳
売 上 高 3億9,800万円（2016年12月期）
事 業 所 東京オフィス

採用情報
募 集 人 数 5名

採用職種詳細 システムエンジニア（ＳＥ）、プログラマー（ＰＧ）、サポートエンジニア

初 任 給 大　卒200,800～206,800円、短大卒179,800～185,800円、
専門卒179,800～185,800円（2017年度実績）

諸 手 当 資格手当、家族手当、住宅手当、通勤手当、
赴任手当、役職手当、時間外手当、休日出勤手当

昇 　 　 給 年1回

賞 　 　 与 年2回

勤 務 時 間 AM9：00～PM5：45

休 日 休 暇 週休2日制（就業カレンダーあり。祝日がある週の土曜は出勤日の場合あり。）
祝日、夏期休暇、一斉有休取得、年末年始休暇、慶弔休暇

福 利 厚 生 社会保険（健保･厚年･雇用･労災）傷害保険、24時間健康相談窓口、
入社3年目以降会社支給による退職積立金、福利厚生施設割引、
各種お祝金、人間ドッグ助成金　他

社 員 教 育 社会人基礎､ 技術研修､ 人間学勉強会（月1）､ 各種セミナー受講この会社の経営者インタビューは▶▶▶000ページへ！

お問い合わせ先

TEL 029-273-7811
担当者 業務部人事担当  古川・西野・木村

URL http://www.assign.co.jp/

E-mail recruit@assign.co.jp

採用職種 技術職 システムエンジニア（ＳＥ）

株式会社アサイン
ソフトウェア開発、定期サポート、他情報サービス・ソフトウェア業

No.133_(株)アサイン_再校


